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 ＪＲひがし労は、会社が示した 2020 年度期末決算と 2021 年度の経営（黒字化）方針を踏まえ、

依然として収束の目途が見えないコロナ禍においてリスクと隣り合わせで日々職場で奮闘している現実

に対して、その労苦にしっかりと報いるべきこと、更には組合員から出されている厳しい生活実感に対

する切実な声を受け止め生活の安定を保障していく観点から下記のとおり要求しました。 

 

１． 組合員(エルダー含む)に 3.0か月分の支給 

２． コロナ禍の奮闘を踏まえ、0.3か月分の加給 

３． 厳しい生活実感に対する生活の安定を求め、

一律５万円の加給 

４． 厳しい経営状況を鑑み、成績率の適用除外 

５． 回答指定日６月 11日まで 

６． 支払指定日６月 30日まで 

ＪＲ東労働組合 中央本部 
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